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Utgangspunktet etter universitets- og hgyskoleloven og styret ved NHHs delegasjoner er at all myndighet
ligger hos rektor, med mindre annet er saerskilt fastlagt. Dette mandatet delegerer myndighet fra rektor til
prorektor for fagressurser.

Fullmakter

Prorektor for fagressurser har et seerlig ansvar for a videreutvikle hgyskolens strategier og aktiviteter knyttet
til rekruttering og oppfelging av medarbeidere i undervisnings og -forskerstillinger. Alle fullmakter knyttet til
dette virksomhetsomradet ligger til stillingen, herunder:

e Koordinering, forhandlinger og beslutninger knyttet til ansettelsesforhold

e Ansvar relatert til utforming og oppfglging av rekrutterings- og personalpolitikk

e Overordnet ansvar for prosessene rundt ansettelser, opprykk og merittering.

e Ansvar relatert til Isnnspolitikk- og Iennsoppgjer

e Beslutninger knyttet til allokering av stillingsressurser

e Overordnet ansvar for arbeid med likestilling og mangfold, herunder oppfglging av handlingsplan for
bedre kjgnnslikestilling i vitenskapelige stillinger

Prorektor for fagressurser er leder av Ansettelsesutvalget for undervisnings- og forskerstillinger (AU) og Det
faste utvalg for fondstildelinger (FUF). | saker som ikke krever vedtak, har Ansettelsesutvalget en radgivende
funksjon overfor prorektor for fagressurser innenfor prorektors ansvarsomrade. Prorektor har
beslutningsmyndigheten pa de omradene som Ansettelsesutvalget gir rad om, med mindre beslutningen ma
tas av rektor eller styret selv.

Prorektor er prosjekteier for prosesser innenfor sitt ansvarsomrade slik det er beskrevet i dette og eventuelle
tilhgrende dokumenter, med mindre annet blir bestemt av prorektor for fagressurser selv, rektor eller styret.

Prorektor fagressurser har myndighet til & trekke pa ressursene i NHHs HR avdeling.

Prorektor har fullmakt til a gjgre vedtak pa rektor og styrets vegne i saker innenfor sitt ansvarsomrade, sa
lenge dette ikke er direkte delegert til Ansettelsesutvalget eller i strid med universitets- og hgyskoleloven og
statsansatteloven, med tilhgrende forskrifter, eller andre gjeldende lover, forskrifter og fgringer. Beslutninger
som er innenfor prorektors ansvarsomrade, men som er av szerlig stor strategisk betydning for NHH, skal
likevel tas av rektor eller styret. Det samme gjelder beslutninger som far vesentlige fglger for
virksomhetsomrader som ikke er innenfor prorektor for fagressurser sitt ansvarsomrade.

Prorektor for fagressurser rapporterer til rektor og inngar i rektors ledergruppe. Som medlem av rektors
ledergruppe skal prorektor for fagressurser bidra til den samlede ledelsen av NHH.



