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GODKJENNING AV INNKALLING OG PROTOKOLL, LMU. 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 25/01477-2 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025            

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
Protokoll 12.02.2025 og innkalling 1.04.2025 blir godkjent 
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MØTEPROTOKOLL  
 

Læringsmiljøutvalget 
 
Dato: 12.02.2025 kl. 12:00 
Sted: C104 
Arkivsak: 14/00042 
  
Til stede:  Stig Tenold, Torgeir Skipenes Titlestad, Magnus Halse, Sofie Kaardal, 

Daniel Halleraker Vihovde, Inger Dagestad, Trond Vegard Johannessen 
  
Møtende 
varamedlemmer: 

Ingvill Torkildsen (Sammen) og Hanne Winther Martinusen 
(studentombud) 

  
Forfall:  Toril Hatlebrekke Husebø 
  
Andre:  
  
Protokollfører: Seksjon for utdanningskvalitet 
  

 
 
 
 
SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

1/25 25/01477-1 Protokoll LMU 2 

2/25 25/01478-1 Valg av leder og nestleder LMU 3 

3/25 25/01482-1 Studiebarometeret for 2024 4 

4/25 25/01483-1 Handlingsplan LMU, 2026 - 2030 5 

5/25 25/01537-1 Søknad LMU 6 

6/25 25/01480-1 Eventuelt saker for LMU 7 

Orienteringssaker 
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Sted, 12.02.2025 
 
 
 
møteleder 
 
 
 
 
1/25 Protokoll LMU 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 1/25 

 
 
 
 
 
Vedtak  
Protokoll (05.11.24) og agenda (12.02.25) ble godkjent 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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2/25 Valg av leder og nestleder LMU 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 2/25 

 
 
 
 
 
Møtebehandling 
LMU godkjente enstemmig ny leder og nestleder for 2025. 
 
 
Vedtak  
Leder våren 2025: Stig Tenold, prorektor for utdanning.  
Nestleder våren 2025: Torgeir Skipenes Titlestad, studentrepresentant.  
Leder høsten 2025: Torgeir Skipenes Titlestad, studentrepresentant.  
Nestleder høsten 2025: prorektor for utdanning. 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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3/25 Studiebarometeret for 2024 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 3/25 

 
 
 
 
 
Møtebehandling 
 
Prorektor Stig Tenold har gjennomgått resultatene fra Studiebarometeret for studieåret 2024, 
og presenterte disse for LMU. NHH oppnådde en svarprosent på 44 %, sammenlignet med 
landsgjennomsnittet på 37 %. LMU uttrykker tilfredshet med den høye svarprosenten og 
oppfordrer Studieadministrativ avdeling og Kommunikasjonsavdelingen til å fortsette det 
gode samarbeidet. 
Resultatene viser lignende trender som tidligere år og er generelt gode, men det er noen 
områder som krever oppmerksomhet: 
 
Lokaler for undervisning og øvrig studiearbeid (score 2,9) 
Dette er et nytt spørsmål i studiebarometeret, så det finnes ingen historiske data for 
sammenligning. Det har vært betydelige diskusjoner rundt lokalene, og det svake resultatet 
kan skyldes det økte fokuset på lokaler og en uavklart situasjon i svarperioden. 
 
Sosialt læringsmiljø blant studenter (Score 3,8): 
En mindre nedgang i på 0,2 fra 2023, men NHH har tradisjonelt ligget høyt på dette 
målepunktet og en må følge med på målingen fremover 
 
Positive resultater 
Tenold fremhever at NHH, når man ser bort fra små spesialskoler, ligger i det øvre sjiktet i de 
fleste kategorier. NHH skårer spesielt høyt på inkludering av representanter fra arbeidslivet, 
informasjon om relevante yrker og bransjer, samt informasjon om studiet og administrativ 
tilrettelegging.  
 
En spesielt positiv endring er «Faglig og sosialt læringsmiljø mellom studenter og faglig 
ansatte» (score 3,5). NHH har over tid hatt lav score på dette området og har gått markert opp 
fra 3,1 i 2022 til 3,5 i 2024. Sannsynlig faktor for bedringen av resultat er slutten av pandemi, 
men også Handlingsplanen for BØA som har adressert problemet og blant annet gjennomført 
en prosess med mål om undervisningen i mindre grupper. 
 
Vedtak  
LMU tar presentasjonen til etterretning og ber prorektor for utdanning fortsette å fokusere på 
å forbedre de identifiserte utfordringene, samtidig som en bygger videre på de sterke sidene. 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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4/25 Handlingsplan LMU, 2026 - 2030 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 4/25 

 
 
 
 
Møtebehandling 
 
I perioden 2021-2025 har LMU fulgt en handlingsplan med tydelige mål og tiltak for å 
forbedre ulike aspekter av læringsmiljøet. Som et første steg mot utviklingen av 
handlingsplanen for neste periode, oppsummerte LMU den nåværende planen med hensyn til 
måloppnåelse. De ulike punktene i planen ble presentert i sakspapirene sammen med den 
eksisterende handlingsplanen. 
 
Prorektor påpekte at man har klart å sette søkelys på de sentrale punktene i planen, med særlig 
vekt på de prioriterte områdene psykososialt læringsmiljø og inkludering. 
 
Det er en langsiktig prosess å endre kultur, men tiltak som overgang til engelsk i studentfora, 
strategisk støtte til åpne grupper i NHHS, og fokus på universell utforming både fysisk og 
digitalt, har alle bidratt til å fremme inkludering og psykososialt læringsmiljø. 
 
Arbeidet med en ny handlingsplan vil bli tatt opp til høsten i samarbeid med ny prorektor for 
utdanning. Det ble kommentert at det er viktig å fortsette å ha et sterkt fokus på det 
psykososiale læringsmiljøet også i kommende handlingsplan. 
 
Vedtak  
LMU starter arbeid med ny handlingsplan høsten 2025.  
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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5/25 Søknad LMU 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 5/25 

 
 
Forslag til vedtak: 
 
Vedtak utformes i møtet 
 
 
Møtebehandling 
 
International Committee (IC) ved NHHS søkte om økonomisk støtte på 20 000 kr til 
gjennomføring av Welcome Week i januar 2025. Welcome Week er et arrangement for nye 
internasjonale studenter ved NHH, med mål om å etablere sosiale relasjoner og nettverk. 
 
LMU anerkjenner viktigheten av tiltaket og beslutter å støtte Welcome Week med midler. 
 
LMU understreker at søknader generelt må sendes inn før arrangementet eller tiltaket finner 
sted, og når støtten er godkjent, skal faktura sendes så snart som mulig. 
 
Vedtak  
Welcome Week tildeles 20 000 kr.  
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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6/25 Eventuelt saker for LMU 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Læringsmiljøutvalget 12.02.2025 6/25 

 
 
 
Møtebehandling 
Ingen eventuelt saker 
 
 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
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1 
 

LÆRINGSMILJØ I PROGRAMMENE, BEDS. 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 24/07450-2 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025 7/25 

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
LMU tar presentasjonen til orientering 
 
Bakgrunn: 
 
LMU har invitert Håkon Otneim, programleder for Bachelor in Economics, Business and 
Data Science (BEDS)til å presentere hvordan han og referansegruppen for BEDS arbeider 
med det pedagogiske og generelle læringsmiljøet i programmet.  
 
Første BEDS-kull ble tatt opp til studiestart 2024, og Håkon vil ta utgangspunkt i erfaringer 
fra det første undervisningsåret og diskutere utfordringer som har oppstått og hvilke tiltak 
som er iverksatt.  
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STUDENTOMBUDET PÅ NHH 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 25/02303-1 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025 9/25 

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
LMU tar presentasjonen til orientering 
 
Bakgrunn: 
 
Studentombudet er en uavhengig og nøytral instans ved høyere utdanningsinstitusjoner, som 
har til formål å bistå studenter med råd og veiledning i spørsmål som angår deres rettigheter 
og opplevelser i studiehverdagen. Ombudet fungerer som en støtteperson og rådgiver for 
studentene, og skal sikre at deres rettigheter blir ivaretatt på en rettferdig og upartisk måte. 
 
Studentombudet tilbyr en rekke tjenester til studentene, inkludert individuell rådgivning, hjelp 
med å forstå og navigere institusjonens regelverk, og støtte i klageprosesser. Ombudet kan 
også gi råd om hvordan studentene best kan fremme sine saker, og være en støtte gjennom 
hele prosessen. Eksempler på typiske saker studentombudet kan hjelpe med inkluderer 
eksamensklager, spørsmål om studieprogresjon, og saker om trakassering eller 
diskriminering. En viktig del av studentombudets rolle er uavhengigheten fra institusjonen. 
Dette betyr at ombudet opererer nøytralt og objektivt, og har ingen beslutningsmyndighet i 
saker, men kan gi råd og anbefalinger 
 
Studentombudet har bedt NHH om å få tildelt fast kontortid på NHH og i samband med en 
tydeligere tilstedeværelse har LMU bedt om at Studentombudet gir en presentasjon av seg 
selv, rollen og planer for ombudets arbeid på NHH. 
 
LMU-medlemmene oppfordres til å stille spørsmål og komme med innspill til hvordan 
studentombudet kan videreutvikle sitt tilbud for å bedre møte studentenes behov.  
 
For mer informasjon: 
Studentombod | NHH 
Prop. 89 L (2018–2019) - regjeringen.no 
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STUDIESTART 2025 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 25/02300-1 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025 8/25 

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
Vedtak utformes i møtet 
 
Bakgrunn: 
 
Arbeidet med å planlegge studiestart høsten 2025 er igangsatt.  
 
Velkomstuken er et av de mest omfattende arrangementene på NHH i løpet av året. Det er 
nedsatt en prosjektgruppe bestående av ansatte og studenter for å diskutere studiestarten og 
utforme programmet for uken, og prosjektgruppen inviterer LMU til å komme med innspill. 
 
Guro Kjesbo Risøy fra prosjektgruppen vil presentere programmet for NHHs bachelor-, 
master- og internasjonale studenter. I tillegg har LMU invitert Marthe Engelstad Soldal, 
prosjektansvarlig i NHHS, til å presentere planene for NHHS sin «førstekullsuke».  
 
Studiestarten er fortsatt under planlegging, og LMU har mulighet til å påvirke både innholdet 
og retningen i diskusjonen.  
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WELCOME WEEK 25
Velkomstuken for nye studenter ved NHH
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Innhold
• Hva er Welcome Week?

• Program 2025

• Budsjettet
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HVA ER
Welcome Week? Kort fortalt 

Welcome Week er det første 
møtet til de nye studentene 
med studentforeningen ved 
NHH.

WW er organisert av 
Kjernestyret og 
Prosjektgruppen med hjelp 
av mange andre frivillige fra 
ulike deler av NHHS.

Det er en uke med fokus på 
at de nye studentene skal få 
nye bekjentskap, bli kjent 
med den nye studiebyen og 
bli kjent med 
studentforeningen.

WW skal sørge for at de nye 
studentene på NHH blir tatt 
godt i mot, og får en sosial 
arena hvor de kan bli kjent 
med sine medstudenter. 

En trygg og 
inkluderende uke for alle 
nye NHH-studenter

Lav billettpris

Fokus på å støtte alkoholfrie 
arrangementer
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Program WW25

Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag

Dåp Bar-til-bar i 
Bergen sentrum

UFF (med 
UKEN)

??? Idrettsdag & 
Hallaien, 
Bergen sentrum

Sveiseaften Alternativ 
bussguiding

Alkoholfrie aktiviteter (enda ikke spikret): 
● Rafting
● Zip-line
● Fangene på fortet
● Idrettsdag
● Farmen
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Økonomien (budsjett)

Driftsinntekter        848 800 kr *

Driftskostnader - 1 195  932 kr 

Resultat - 347 132 kr 

*Inkluderer ekstern støtte fra HSF
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Spørsmål?
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1 
 

SØKNADER TIL LMU 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 24/03015-1 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025 11/25 

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
Vedtak utformes i møtet 
 
Bakgrunn: 
 
LMU er en viktig kanal for søknader om støtte til studentarrangementer og tiltak knyttet til 
læringsmiljø. For å få en bedre forståelse av hvilke initiativer studentene anser som viktigst, 
har leder for LMU bedt NHHS om å utarbeide en prioritert liste over søknader. Selv om 
NHHS sin liste ikke nødvendigvis vil samsvare med LMU sine prioriteringer, vil den tjene 
som et utgangspunkt. NHHS sin prioriteringsliste er vedlagt.  
 
I tillegg er Marthe Engelstad Soldal, som er ansvarlig for arrangementer i NHHS, invitert til å 
presentere søknaden fra Avbrekk. 
 
Vedlegg: 
 
Prioritert søknadsliste 
Søknad: Avbrekk 
Søknad: Skidag 
 
 

21/32



11/25 Søknader til LMU - 24/03015-1 Søknader til LMU : LMU-prioriteringsliste 2025 (1)

 

 

LMU-søknad 2025 m/prioritering 
 

TIL: Læringsmiljøutvalget ved Brigt Ove Vaage, sekretær 

FRA: Kjernestyret ved Marthe Engelstad Soldal, Arrangementsansvarlig 

EMNE: LMU-prioritering over søknader våren 2025  

DATO: 13.03.2025 

 

Prioriteringsliste over vårens arrangementert / LMU 
Arrangementene står i ønsket prioriteringsrekkefølge med tilhørende beløp. 
 

Arrangement Beløp* Beløp søkt om dersom 
allerede søkt 

Welcome Week januar Kr 20 000,- Kr 20 000,- 

Avbrekk Kr 50 000,- Kr 50 000,- 

Skidag Kr 125 000,- Kr 125 000,- 

Pride Kr 10 000  

Fadderuke august 
(alkoholfritt) 

Søker HSF, antar derfor ikke 
aktuelt for LMU 

 

17.mai frokost Søker HSF, derfor ikke 
aktuelt for LMU 

 

 

Oppsummering 
I dette dokumentet forklarer jeg hvilke prioriteringsrekkefølge de ulike 
LMU-søknadene for vårens arrangementer har, samt forklaring på hvorfor. 
Søknaden for de respektive arrangementene kommer i separate dokumenter, 
utenom Pride ettersom dette arrangementet ikke er fullstendig planlagt så 
kommer det søknad innen LMU-møte 14.05.2025. 

 
Norges Handelshøyskoles studentforening 
THE STUDENTS’ ASSOCIATION OF THE NORWEGIAN SCHOOL OF ECONOMICS 
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1.​ Welcome Week januar 

Welcome Week Januar søkte om kr 20 000,-. Dette arrangementet ble avholdt i 
januar, og var en velkomsthelg for de nye internasjonale studentene som startet 
på NHH denne våren. Dette arrangementet tilrettelegger for at de nye studentene 
blir kjent med hverandre, og danner relasjoner og nettverk innad på skolen.  

Welcome Week Januar har fått 1.prioritet ettersom dette arrangementet har fokus 
på inkludering for internasjonale studenter til NHH.  

2.​ Avbrekk 

Avbrekk søkte i år om kr 50 000,-. Det er et arrangement som i år strekker seg fra 
uke 17 til og med uke 25. Dette er en samling av stressreduserende og lavterskel 
arrangementer som tilbys til studenter ved NHH i eksamensperioden gjennom 
våren. Dette er arrangementer som konserter med korene ved NHHS, løpeturer 
med Stafettkomitéen, vaffelservering osv. 

Avbrekk har fått 2.prioritet ettersom dette er et arrangement som vi anser som 
nærmest like viktig som inkluderingstiltak som Welcome Week. Det treffer dette 
alle studenter ved NHH som ønsker å delta grunnet det brede spekteret av 
arrangementer, og bidrar til å redusere stressnivået i eksamensperioden. Dette 
anser vi som god studentvelferd.  

3.​ Skidag 

Skidag søkte i år om kr 125 000,-. Dette arrangementet ble arrangert av 
Kjernestyret, NHHI Friluft og Lurken Skilag for NHH-studenter. Det er et 
arrangement med fokus på lave billettpriser (kr 70,-), slik at økonomi ikke skal 
være en faktor som gjør at alle studenter ikke kan delta. Billetten inneholdt både 
transport, skikort ved Myrkdalen Ski Resort, samt lunsj.  

Skidag har fått 3.prioritet ettersom dette er et arrangement med fokus på å være 
lavterskel, men har mer begrenset omfang enn avbrekk. Det har fått en høy 
prioritering ettersom det er et inkluderingstiltak da språk eller ferdigheter ikke er 
en barriere. Her kan alle studenter uavhengig av nivå av skiferdigheter bli med. 

4.​ Pride 

Pride skal i år søke om kr 10 000,-. Dette er et arrangement som i år avholdes i 
starten av juni, ettersom regnbuedagene i Bergen er etter semesterslutt denne 
våren. Pride er et arrangement med fokus på mangfold og inkludering, og skal 
etter planen bestå av et faglig innslag i form av eksempelvis en panelsamtale, 
samt en regnbuefest med live-musikk. Etter planen skal det også arrangeres at 

 
Norges Handelshøyskoles studentforening 
THE STUDENTS’ ASSOCIATION OF THE NORWEGIAN SCHOOL OF ECONOMICS 

23/32



11/25 Søknader til LMU - 24/03015-1 Søknader til LMU : LMU-prioriteringsliste 2025 (1)

 
NHHS går samlet i Pride-paraden i Bergen sentrum lørdag 21.juni under 
regnbuedagene.  

Pride har fått 4.prioritet ettersom dette arrangementet treffer færre studenter enn 
de ovennevnte da det avholdes etter at mange er ferdig med vårens eksamener. 
Videre har vi et håp om å få tak i ekstern støtte til dette arrangementet.  

Fadderuke og 17.mai frokost 

Disse arrangementene søker ikke om støtte fra LMU ettersom de søker økonomisk 
underskuddsstøtte fra HSF 

 
Norges Handelshøyskoles studentforening 
THE STUDENTS’ ASSOCIATION OF THE NORWEGIAN SCHOOL OF ECONOMICS 
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Søknad om midler til Avbrekk 
 

TIL: Læringsmiljøutvalget 

FRA: Avbrekk 2025, Marthe Engelstad Soldal 

EMNE: Søknad om midler til avbrekk-tiltak 

DATO: 14.02.2025 

 

Oppsummering  
Det søkes herved  om 50 000 kr til gjennomføring av stressreduserende og 
lavterskel åpne tiltak i eksamensperioden vår 2024.  

Midlene er nødvendig for å tilby studentene en rekke aktiviteter fra og med uke 17 
til og med uke 25. 

Konsekvensene ved avslått søknad er at vi gjennomfører færre lavterskeltiltak i 
eksamensperioden 2025. Avbrekk er et fantastisk tiltak som har vokst enormt 
siden oppstarten i høsten 2021 og som er en sentral del av fokuset på psykisk 
helse og inkludering ved NHH  

Bakgrunn 
Avbrekk var et initiativ som ble opprettet innad i Fagutvalget (SUN) høsten 2016 
for å skape åpenhet rundt psykisk helse knyttet til stress, press og forventninger 
samtidig som man ville arrangere åpne arrangementer og tilbud for hele 
studentmassen. Gruppen jobbet fra 2016 til 2018 med å skape et navn og rykte 
som ble godt kjent i både studentforeningen og hos fagstab og administrasjon 
ved NHH. I 2018 ønsket Avbrekk å bli en uavhengig interessegruppe under navnet 
NHHS Avbrekk. Tanken var at dette skulle bidra til å nå ut til flere studenter, 
tiltrekke seg studenter med engasjement og videreutvikle gruppen.  
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Dessverre ble det ikke slik. Høsten 2019 var siste gang NHHS Avbrekk hadde 
noen tiltak under eksamensperioden, og selv om Avbrekk aldri ble formelt lagt ned 
i NHHS, stoppet all aktivitet. Høsten 2021 startet leder av Kjernestyret opp tiltaket 
igjen etter utviklingen i studentforeningen som følge av økningen av lukkede 
grupper, en dyster SHOT-undersøkelse, samt korona som bidro til lite aktivitet.  

Avbrekk har blitt gjennomført 6 ganger siden den gang, og har vokst for hvert 
semester som har  gått! Fokuset er på å inkludere flere grupper slik at vi sammen 
kan nå ut til hele studentmassen i eksamensperioden. Vi er på god vei, og gleder 
oss stort til utviklingen fremover. Vår og høst 2022 fikk Avbrekk innvilget midler 
fra LMU. Vi fikk dessverre ikke brukt alt våren 2022 grunnet at vi var få mennesker 
i komiteen som skulle skape aktivitet til hele studentmassen midt i 
eksamensperioden. Midlene var på plass, men vi trengte flere engasjerte 
mennesker og flere aktiviteter.  

Det var et problem vi løste til Avbrekk høsten 2022. Utallige engasjerte grupper 
bidro i gjennomføringen og det er med et stolt hjerte at jeg kan skrive at Avbrekk 
nå har fått fotfeste i foreningen. I 2023 var Avbrekk større enn det noensinne har 
vært og vi ønsker å opprettholde utviklingen. Flere engasjerte grupper og 
studenter ønsker å sette opp lavterskel aktivitet, og det er fantastisk! Svømming 
skal ta med studenter til Nordnes sjøbad, Markedsgruppen arrangerer malekveld 
og korene på skolen har sine tradisjonelle vårkonserter. Med andre ord, Avbrekk 
vokser hver eneste dag!  

Behovet for stressreduserende tiltak i eksamensperioden like relevant den dag i 
dag. NHHS har som mål å øke graden av lavterskel og åpne 
arrangementer/aktiviteter, samt et økende fokus på det psykososiale miljøet i 
foreningen.  

Vi ønsker å tilby alle studenter ved NHH aktiviteter de kan bli med på, med mål 
om å redusere eksamensstresset i mai og juni, i tillegg til i november og desember.  

Vi har kontakt, ikke bare, med gruppene nevnt over, men andre interessegrupper 
og underutvalg i foreningen som kan være interessert i å bidra med en rekke tiltak 
under eksamensperioden. Dette innebærer eksempelvis at NHHS Friluft bidrar 
med mange åpne turer og prosjektorganisasjonene arrangerer grilling og 
kubb-turnering.  
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Vi ser for oss å fortsette med mange av tiltakene vi har hatt før. Hvilke det blir og 
hvor mange det blir avhenger selvsagt av støtten vi får. Under har vi listet opp 
typiske avbrekksarrangementer.  

●​ Hundekos med Bergen Terapihund 
●​ Spillkveld med Navigatørene 
●​ Vårkonsert med Ukekoret Optimum  
●​ Vårkonsert med Pikekoret Sangria  
●​ Kubb og is-utdeling med UKEN 
●​ Maling med Markedsgruppen 
●​ Lunsj med rektoratet i GK  
●​ Løp og lunsj med Stafettkomiteen   
●​ Åpen tur med NHHS Opptur 
●​ Tur til Nordnes Sjøbad med NHHI Svømming  
●​ Åpne dagsturer med NHHI Friluft  
●​ Dødsekurs med NHHI Dødssøt  
●​ Salsakurs med NHHI Salsa 
●​ Padelturnering med KPMG 
●​ Fellesvisning av Eurovision  
●​ Vaffelsteking  
●​ Kokkekurs med Avbrekk  
●​ Grilling med Bergen Challenge 

●​ Klatreløype 

●​ UKEN - julekortverksted 
●​ Pilates med Unni 
●​ Massasje på NHH x 3 
●​ Trampolinepark 
●​ KS delte ut lunsj  
●​ Yoga på NHH (Lehmkuhl) 
●​ Sauna Havcruise x 2 
●​ Felles tur på humorshow 
●​ Klatre og tindeklubben hadde buldrefest 
●​ Bergen Challenge - treningsøkt  
●​ Symp - spiller julemusikk deler ut gløgg og klementiner tidlig på morningen 
●​ Julekalendervisning + lussekatter 
●​ Eksamensdebrief med NHH  
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Tentativt budsjett:  

Studentforeningen har satt av 75 000 kr  til vårens avbrekk og 150 000 kr  til 
høstens avbrekk. Dette gjør at avbrekk har en budsjettramme på 225 000 kr i 
løpet av 2025. I tillegg til dette søker vi om støtte fra Læringsmuljøutvalget og 
Høyskolefondene. Nøyaktig hvilke tiltak og hvor mye penger vi ønsker å bruke på 
hvert tiltak er ikke satt ennå. Men vi kan gjerne ettersende mer detaljerte 
budsjetter ved behov.  

Dette arrangementet organiseres frivillig av mange studenter på NHH og skal 
gjøre hverdagen bedre for deres medstudenter. Derfor har vi som mål om at ingen 
av tiltakene skal koste penger for studentene og vi har derfor ingen direkte 
inntekter.  

Hovedinnstilling 
Hovedinnstillingen er å søke om 50 000 kr fra LMU til NHHS (Avbrekk) til 
psykososiale tiltak. Denne potten skal brukes til å dekke kostnader i forbindelse 
med arrangering av lavterskel arrangementer til NHHs studenter. Dette kan være 
dekking av honorar til terapi hund, billettavgifter til nordnes sjøbad, 
trampolinepark o.l., leie av sauna, kostnader for å kunne handle inn snacks som 
f.eks. frukt, is og kaffe til studentene.  

Alternativ innstilling 
En alternativ innstilling vil være å eventuelt innvilge mindre penger i en slik 
tiltakspott. I 2016 brukte eksempelvis Avbrekk kun midler fra LMU til å bidra til 
aktivitet i eksamensperioden. Avbrekk arrangerte det året svært få lavterskeltiltak 
til studentene. Dersom vi ikke får innvilget midler vil vi ha betraktelig færre tilbud 
til eksamensperioden. 

Begrunnelse for innstillingen 
Hvorfor har man valgt hovedinnstillingen presentert over 

-​ Midler fra NHH  vil bidra til mer aktivitet i eksamensperioden. Dette vil gi et 
jevnt tilbud fra og med uke 17 til og med uke 23.  
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-​ NHHS har god økonomi og skal støtte Avbrekk 2025 i tillegg til LMU. Med 

midlene fra LMU vil vi kunne tilby et bredt utvalg av tilbud og videreføre 
fokuset på psykososialt miljø inn i eksamensperioden.  

Sluttkommentar 
Konsekvensene ved avslått søknad er at Avbrekk ikke gjennomfører tilstrekkelig 
med tiltak i 2025. Dette er et fantastisk tiltak som bør fortsette,  siden det  bidrar 
til studentvelferd i en ellers tung tid.  

Vi ønsker å benytte anledningen til å takke LMU for tidligere mottatt støtte som 
har gjort at vi har hatt muligheten til å utvikle konseptet og øke aktivitetsnivået.  

 

Med vennlig hilsen 

Arrangementsansvarlig Kjernestyret 2025 Marthe Engelstad Soldal
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Søknad: Skidag  
 

TIL: Læringsmiljøutvalget ved Brigt Ove Vaage, sekretær 

FRA: Kjernestyret ved Marthe Engelstad Soldal, Arrangementsansvarlig 

EMNE: Søknad: Skidag 

DATO: 13.02.2025 

 

Oppsummering 
Mandag 17. februar arrangerer Kjernestyret, i samarbeid med NHHI Friluft og 
Lurken Skilag, en skidag for NHH-studenter. Det er en organisert tur som 
inkluderer både transport, skikort ved Myrkladen Ski Resort, samt lunsj.  

Dette er et lavterskeltilbud, med fokus på å nå ut til hele studentmassen. 
Billettprisen har derfor blitt holdt svært lav, nettopp for å gjøre det mulig for alle å 
delta.  

NHHS ved Kjernestyret søker herved om økonomisk støtte på kr 125 000,- til å 
gjennomføre Skidag 2025.  

Om arrangementet  
Vi i NHHS fokuserer på lavterskelsarrangementer, og ønsker å arrangere 
arrangementer som er åpen og tilgjengelig for alle. Dette er et arrangement som 
inkluderer både internasjonale og norske studenter, og som har en billettpris som 
gjør at det ikke er en økonomisk hindring.  

Vi har inngått en avtale med Myrkdalen Ski Resort og fått en avtale med dem på 
skikort. Når det gjelder lunsj skal 2 representanter fra Kjernestyret, 4 fra NHHI 
Friluft og 4 fra Lurken Skilag grille pølser til alle deltagere, hvor vi også hensyntar 
allergener og matpreferanser.  

Budsjett 
Det vedlagte budsjettet viser en oversikt over budsjettspostene som omhandler 
skidag 2025.  
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Beskrivelse Budsjett Kommentar 

Billettintekter kr 14 000,- 200 billetter *70 kr 

Sum inntekter kr 0,-  

Leie 
transportmidler kr 60 000,-  

Mat og drikke kr 15 000,-  

Diverse 
arrangement kr 64 000,- 200 skikort * 320 kr 

Sum kostnader kr 139 000,-  

Resultat -​ kr 125 000,-  

 

Promoteringsplan 
Billettene legges ut på Orbi, og billettsalget promoteres via NHHS sine sosiale 
medier. Det blir også promotert ut til NHHI Friluft og Lurken Skilag, da dette er 
gruppene som innehar mange av de skiinteresserte i NHHS.  

Merk at vi har gjennomført promoteringen på engelsk, for å unngå at språk skal 
være en barriere.  

Risikomomenter 
Risikomoment for arrangementet er at det kan være dårlig vær, men dette anser 
vi som en lav risiko ettersom det er skisesong og Myrkdalen har snø i februar.  

Sluttkommentar  
Dette er en del av NHHS sitt fokus på åpne og lavterskelsarrangementer, som 
skal være tilgjengelig for alle på tvers av både kull og språk. 

Med vennlig hilsen 

 Marthe Engelstad Soldal

Arrangementsansvarlig, Kjernestyret, NHHS 
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EVENTUELT LMU 

  
Saksbehandler Brigt Vaage 
Arkivreferanse 25/01480-2 
 
 
 
 

    
 

Utvalg Møtedato Utvalgsnr 
Læringsmiljøutvalget 01.04.2025            

 
 

 
 
 
Forslag til vedtak: 
Vedtak utformes i møtet 
 
Bakgrunn: 
Eventuelt saker opplyses om i starten av møtet og behandles normalt i slutten av møtet. 
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