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MØTEPROTOKOLL  
 

Utdanningsutvalget 
 
Dato: 20.03.2023 kl. 12:00 
Sted: Rom C104 
Arkivsak: 17/02085 
Til stede:  Stig Tenold, Jan I. Haaland, Kjell Ove Røsok, Trond Vegard Johannessen, 

Iver Bragelien, Jørgen Haug, Vidar Schei, Lars Ivar Oppedal Berge, Lars 
Sørgard, Kristin Rygg, Astrid Foldal, Inger Dagestad, Kjetil Sudmann 
Larssen, Anders Foss Hereide, Vegard Grønset, Sivert Sundre 
Abrahamsen 

Forfall:  Heidi Marikken Sund, Frank Mortensen 
Observatør Heidi Wageningen 
Protokollfører: Merete Ræstad 

 
 

SAKSKART  Side 

Vedtakssaker 

5/23 17/03138-59 Godkjenning av saksliste 2/23 og protokoll 1/23 2 

6/23 22/01488-5 
Handlingsplan MØA - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl § 14 første ledd 

2 

7/23 20/01071-15 
Nytt bachelortilbud: Rapport - Unntatt etter 
offentlighetsloven Offl § 14 første ledd 

2 

8/23 14/00337-62 Studiebarometeret 2022 2 

9/23 17/03137-42 Eventuelt 2/23 3 

Orienteringssaker 

3/23 22/05142-4 Medlemmene i utvalget orienterer 2/23 

Error! 
Bookmark 
not 
defined. 

4/23 18/00613-38 Prorektor orienterer 2/23 
Error! 
Bookmark 
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not 
defined. 

 
Bergen, 20.03.2023 
 
Stig Tenold 
møteleder 
5/23 Godkjenning av saksliste 2/23 og protokoll 1/23 
Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 5/23 

 
 
 
Vedtak  
Utvalget godkjenner saksliste 2/23 og protokoll 1/23 
 
 
 
6/23 Handlingsplan MØA 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 14 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 6/23 

 
 
Saksdokumentet er unntatt offentlighet 
 
 
7/23 Nytt bachelortilbud: Rapport 

Unntatt etter offentlighetsloven Offl § 14 første ledd 
 

Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 7/23 

 
 
Saksdokumentet er unntatt offentlighet 
 
 
8/23 Studiebarometeret 2022 
Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 8/23 

 
 
Møtebehandling 
Resultatene fra Studiebarometeret 2022 ble lansert på NOKUT-frokosten torsdag 16.02.23. 
Det er 2. års studentene på bachelor- og masterutdanningene som deltar i undersøkelsen, dvs. 
2. og 5. kull. 
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I møtet la programlederne fram resultatene for sine respektive program og prorektor 
presenterte resultatene for NHH sett under ett.  
 
Vedtak  
Prorektor og programlederne tar med seg innspillene som framkom i møtet i det videre 
arbeidet med studieprogrammene.  
 
 
9/23 Eventuelt 2/23 
Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 9/23 

 
 
Møtebehandling 
Følgende sak ble fremmet til Eventuelt:  
 
«Winternship» 
Det er stadig flere studenter som tar internship i jan/feb/begynnelsen av mars og som deretter 
kommer tilbake for å ta de emnene som går det semesteret, eller for å starte på 
masteroppgaven. De forventer da å bli oppdatert på det som har blitt undervist og å kunne 
avslutte semesteret som normalt. Det er ikke lagt opp til dette fra instituttet/emneansvarliges 
side og det skaper mye ekstraarbeid. Man ønsker å vite om dette er et problem på de andre 
instituttene, og hvordan man eventuelt skal håndtere dette, i og med at vi også ønsker at 
studentene skal ta internship.  
 
Kommentarer fra medlemmene i utvalget 
Kommentarene i møtet representerer ikke en felles forståelse som hele Utdanningsutvalget 
stiller seg bak, men er representantenes individuelle innspill. Innspillene dreide seg 
hovedsakelig om følgende temaer: 
 

 Dette er ikke en ny problemstilling, men vi legger per i dag ikke til rette for dette. 
 MØA er et fulltidsstudium og det skal ikke kunne kombineres med fulltidsjobb. Det 

må vi være tydelig på overfor studentene.  
 CEMS har obligatorisk internship, men det er ikke lov å legge det til semesteret, det 

må tas i løpet av sommeren. 
 Tilbudet om internship er et resultat av ønsker fra studentene 
 Vi holder nå på å utvikle et praksis-semester, men må lage et opplegg for det 
 Vi må se på hvordan internship kan inngå som en del av studieprogrammet, og 

hvordan det kan struktureres og styres mer enn i dag.  
 Viktig å se på utfordringene fra både studentenes og skolens side når man utvikler noe 

nytt 
 Mange institusjoner har mulighet for internship i 3. semester for masterstudentene 
 Noen institusjoner legger opp til at studentene forlenger studieløpet for å få dette til. 
 Noen tilbyr 2-3 dager i bedrift, og med lengre dager på skolen resten av uka  
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ORIENTERINGSSAKER 
 
 
O-3/23 Medlemmene i utvalget orienterer 2/23 
Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 O-3/23 

 
Undervisningsansvarlige 
Det ble fremmet et ønske om å diskutere ulike/nye former for skoleeksamen, blant annet 
muligheten for at studentene kan ta i bruk Excel under eksamen.  
Man ønsker å vite hvilke ressurser NHH har mulighet til å bidra med.  
 
 
 
 
O-4/23 Prorektor orienterer 2/23 
Behandlet av Møtedato Sak nr. 
1 Utdanningsutvalget 20.03.2023 9/23 

 
Prorektor orienterte om følgende saker:  
 

 Brev til undervisere om blant annet ChatGPT 
 

 Åpen dag 
Det var stor interesse fra potensielle søkere. Flere fra instituttene bidro på en god måte 
 

 Skolepenger 
NHH har fastsatt prisen masterstudentene må betale, og har samtidig intensivert jakten 
på de europeiske søkerne (som ikke trenger å betale skolepenger) 
 

 Sommerskole – BEA og ENGAGE.eu 
Det er stor interesse for BEA – sommerskolen, som nå også tilbys til ENGAGE-
studenter.  

 
 
 


