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FLERE ELDRE I ARBEID

FAKTA:

10% økning i sysselsetting for 
aldersgruppen 60-74 år siste 10 årene.
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HVA HAR SKJEDD MED SYSSELSETTING DE SISTE TI ÅRENE?
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MYE MIDLERTIDIG FRAVÆR I NORGE
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HVA GJØR DE SOM IKKE ER I ARBEID?

0

5

10

15

20

25

30

35

40

2007:1 2008:1 2009:1 2010:1 2011:1 2012:1 2013:1 2014:1 2015:1 2016:1 2017:1

A
nd

el
 15

-7
4 

år
 (%

)

Under utdanning (%) Alderspensjonister (%) Uføretrygdede ol. (%) Arbeidsledige (%) Hjemmarbeidende (%) Annen aktivitet (%)



6

KOMPLISERT ARBEIDSMARKED

• Arbeidstakere
Er netto markedslønn høyere enn reservasjonslønn? 

• Arbeidsgivere
Er økning i produksjonsverdi høyere enn samlet 

lønnskostnad? 

• Samspillet mellom arbeidstakere og 
arbeidsgivere
Ufrivillig arbeidsledighet.
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FORSLAG TIL 3 TILTAK

• Arbeidstakere
Innføre begrenset jobbskattefradrag

• Arbeidsgivere
Innføre aldersdifferensiert 

arbeidsgiveravgift

• Lengre sikt
Reformere sykelønnsordningen
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JOBBSKATTEFRADRAG

Kilde: Aaberge & Flood, 2013
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EARNED INCOME TAX CREDIT 
(EITC) INTRODUSERT I USA I 
1975

• Økte sysselsetting blant enslige 
mødre med 7 % [Meyer, 2010]

• Reduserte antall velferdsmottakere 
med 15 % [Grogger, 2003]

• Reduserte antall fattige i 2007 med 
10 % [Meyer, 2010] 

JOBBSKATTEAVDRAGET (JSA) 
INTRODUSERT I SVERIGE I 2007

• Øker arbeidstilbud blant enslige 
mødre med 4.5 % [Aaberge & Flood, 
2013]

• Reduserer sosialhjelpsmottak med 
4.9 % [Aaberge & Flood, 2013]

JOBBSKATTEFRADRAG
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ALDERSDIFFERENSIERT 
ARBEIDSGIVERAVGIFT

Kilde: Saez, Schoefer & Seim, WP 2017
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ALDERSDIFFERENSIERT 
ARBEIDSGIVERAVGIFT

• Introdusert i Sverige i 2007 og 
2008, fjernet i 2015

• Økning i andel yngre sysselsatte; 
ingen reduksjon i eldres 
sysselsetting

(Saez, Schoefer & Seim, WP 2017) 
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SYKELØNNSORDNINGEN

Kilde: OECD 2010
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SYKELØNNSORDNINGEN

SVERIGE HAR ØKT OG KUTTET 
KOMPENSASJONSGRADEN I 
MIDLERTIDIG SYKEFRAVÆR EN REKKE 
GANGER

• Høyere kompensasjonsgrad øker 
sykefraværet [Pettersson-Lidbom & 
Thoursie, 2013]

• Kutt i kompensasjonsgraden 
reduserer sykefraværet [Johansson & 
Palme, 2005]

(Kilde: Aftenposten) 
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SLIK FÅR VI FLERE I JOBB!
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